
        Al Comune di Borgofranco d’Ivrea 
          Ufficio del personale 
 
 

OGGETTO: PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 2025: BANDO PER LA 

SELEZIONE PER N. 1 DIPENDENTI COMUNALI, CAT. C 
 

Il/la 
sottoscritto/a……………………………………………………………………………………… 
chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione per la progressione economica 
orizzontale del personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Borgofranco 
d’Ivrea. 
A tal fine dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria personale 
responsabilità e consapevole delle sanzioni penali in caso di false dichiarazioni, che 
quanto indicato nei seguenti quadri corrisponde a verità. 
 

QUADRO A – DATI GENERALI 
Cognome:…………………………………………………………………………………………...... 
Nome:………………………………………………………………………………………………… 
Codice fiscale:………………………………………………………………………………… 
Data di nascita: ………………………  
Luogo di nascita: ………………………………………………………………………………… 
Comune di residenza: …………………………………………………………………(……) 
via/piazza:……………………………………………………………………. 
Eventuale recapito al quale vanno indirizzate le comunicazioni: 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….  
 

QUADRO B – DICHIARAZIONI  
Il sottoscritto/a, dichiara sotto la propria personale responsabilità: 
1) di essere in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del bando; 
2) di essere assunto presso l’Ente con contratto di lavoro a tempo indeterminato, 
inquadrato nella categoria ……………….. a decorrere dal ……………….…………… - 
posizione economica ………………………………….. a decorrere dal 
…………………………..; 
3) di prestare la propria attività presso il servizio 
…………………………………………………………………………; 
4) di non aver beneficiato negli ultimi due anni di alcuna progressione economica; 
5) di non avere riportato, nel triennio antecedente l’avviso di selezione (2022/2023/2024), 
sanzioni disciplinari superiori alla multa; 
6) di avere conseguito valutazione triennale positiva relativa ad ogni anno del triennio 
antecedente l’avviso di selezione (2022/2023/2024) 
 

QUADRO C – ALLEGATI 

a) copia delle valutazioni della performance individuale nel triennio 2022/2023/2024; 
b) fotocopia di un documento di identità (fronte/retro) in corso di validità. 
 
 

Data…………………………..                   
                                                                FIRMA…………………………………………………… 


