Modulo — Dichiarazione

OGGETTO:

Spettabile

COMUNE DI BORGOFRANCO D’'IVREA

NUOVO AVVISO PUBBLICO PER CONCESSIONE E GESTIONE IM MOBILE

COMUNALE DI VIA MARINI N.

72-74 AVENTE

‘RISTORANTE” — PALAZZO VINCOLATO

DESTINAZIONE D’USO

Il sottoscritto Cognome e Nome

Luogo e data di nascita

Indirizzo della residenzavi@, numero civico
citta, CAP, provinci)

Codice fiscale

Nella qualita diipdicare la carica sociale

Dell’operatore economicalénominazione

Forma giuridica dell’operatore economico

Indirizzo sede legale dell'operatore econom
(via, numero civico, citta, CAP, provini)

ico

Partita IVA dell’'operatore economico

Numero telefono

Numero fax a cui inviare le comunicazioni

Indirizzo di PEC a cui inviare le comunicazio

Eventuale indirizzo di posta elettronica

CHIEDE

di partecipare alla procedura negoziata per I'api lavori di cui al'oggetto, come:

(crociare la voce interessata

[ ] Operatore economico singolddi cui all’art. 45, comma 2, lettera a) del DL5%2016)

[ ] Consorzio tra societa cooperative di produzione evoro o Consorzio tra imprese artigiane(di cui
all'art. 45, comma 2, lettera b) opput®nsorzio stabile(di cui all'art. 45, comma 2, lettera c) - consorz

stabile, del DLgs 50/2016) costituito da:

Denomnaziont Codice fiscal

Indirizzc

[ ] Dichiara di concorrere per il consorzio stesso.

Oppure
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[ ] Dichiara di concorrere per i seguenti consdrgt. 48, comma 7, del DLgs 50/2016):

Denominazior Codice fiscal Indirizzc

[ ] Raggruppamento temporaneo di concorrentidi cui all'art. 45, comma 2, lettera d) del DLgs 50/2016
oppure Consorzio ordinario di concorrenti (di cui all’art. 45, comma 2, lettera e), del DL§8/2016)
oppureGruppo europeo di interesse economic@GEIE) di cui all'art. 45 comma 2, lettera g), del DLgs
50/2016), in qualita di:

[ ] Mandatario (Capogruppo)
Oppure

[ ] Mandante
di un raggruppamento temporaneo o di un consorzimario o di un GEIE
[ ] gia costituito Oppure [ ] da costituirsi fra:

Denominazione Codice fiscale Percentuale di
partecipazion

Mandatari

Mandant

Di impegnarsi in caso di aggiudicazione, ai seerdliait. 48, comma 12, DLgs 50/2016, a conferirendato
collettivo speciale con rappresentanza all’opeesagmonomico su indicato come mandatario.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR45/2000, consapevole delle sanzioni penali pregst
dall'art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,

DICHIARA

1) L’inesistenza di cause di esclusione di cui all@ddel DLgs 50/2016 e precisamente:

A -[ ] Di non aver commesso violazioni gravi, detivamente accertate, rispetto agli obblighi relativ
pagamento delle imposte e tasse o dei contribatigenziali, secondo la legislazione italiana ollqueello
Stato in cui sono stabiliti.

(Costituiscono gravi violazioni quelle che compadaun omesso pagamento di imposte e tasse superiore
all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e-ls del decreto del Presidente della Repubblica 29
settembre 1973, n. 602. Costituiscono violaziofindezamente accertate quelle contenute in sergenatti
amministrativi non piu soggetti ad impugnazionesi@toiscono gravi violazioni in materia contribugive
previdenziale quelle ostative al rilascio del do&mto unico di regolarita contributiva (DURC), diicu
all'articolo 8 del decreto del Ministero del lavoeodelle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubdniccsulla
Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015. Llesione non si applica quando I'operatore econontiao
ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosnodo vincolante a pagare le imposte o i conitiib
previdenziali dovuti, compresi eventuali interessimulte, purché il pagamento o l'impegno sianoi stat
formalizzati prima della scadenza del termine gepilesentazione delle domande).

Indica inoltre I'Agenzia delle Entrate e il relatifax, a cui rivolgersi ai fini della verifica:

Agenzia delle Entrate di Fax

B-[ ]di non aver commesso gravi infrazioni debiéte accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cliadiicolo 30, comma 3 del D.Lgs. 50/2016, accelitdhlla
stazione appaltante con qualunque mezzo adeguato.

oppure

B - [ ]di aver commesso gravi infrazioni debitameateertate alle norme in materia di salute e siaare
sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articdd®, comma 3 del D.Lgs. 50/2016, e di dimostrarediamte
allegazione di appositi mezzi di prova, di aveant#o o di essersi impegnato a risarcire qualuradprno
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causato dal reato e di aver adottato provvedinaoricreti di carattere tecnico, organizzativo ethélal
personale idonei a prevenire ulteriori reati.

C-[ 1di non trovarsi in stato di fallimento, digliidazione coatta o di concordato preventivo e rukie
propri riguardi non & in corso un procedimentolpatichiarazione di una di tali situazioni

oppure, in caso di concordato preventivo con cartinaziendale

C - [ ] di avere depositato il ricorso per 'ammigsoalla procedura di concordato preventivo coninaita
aziendale, di cui all’art. 186-bis del R.D. 16 nmar942, n. 267, e di essere stato autorizzato alla
partecipazione a procedure per I'affidamento diadn pubblici:
| dal Tribunale | | con autorizzazione | | del | |
per tale motivo, dichiara di non partecipare alleespnte gara quale impresa mandataria di un
raggruppamento di imprese.
A tal fine si allegano i documenti relativi.
oppure
C-[ ]ditrovarsi in stato di concordato preventison continuita aziendale, di cui all’art. 186-disl R.D.
16 marzo 1942, n. 267, come autorizzato:
| dal Tribunale c | | con decreto | | | del | |
per tale motivo, dichiara di non partecipare alleespnte gara quale impresa mandataria di un
raggruppamento di imprese.
A tal fine si allegano i documenti relativi.

D -[ ]dinon essersi reso colpevole di gravi ilteprofessionali, tali da rendere dubbia la suagnta o
affidabilita, accertabili dalla stazione appaltact& qualunque mezzo adeguato.

(Tra questi illeciti rientrano:

- le significative carenze nell'esecuzione di uecedente contratto di appalto o di concessionenghkanno
causato la risoluzione anticipata, non contestaiagiudizio, ovvero confermata all'esito di un gizidi

ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risaecitn del danno o ad altre sanzioni;

- il tentativo di influenzare indebitamente il pesso decisionale della stazione appaltante o dinefte
informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio

- il fornire, anche per negligenza, informazionista o fuorvianti suscettibili di influenzare le dgoni

sull'esclusione, la selezione o I'aggiudicazioneeow I'omettere le informazioni dovute ai fini darretto
svolgimento della procedura di selezione.)

ovvero

D-[ ]di essersi reso colpevole di gravi illecitiopessionali, tali da rendere dubbia la sua intagoi
affidabilita, e di dimostrare, mediante allegaziatieappositi mezzi di prova, di aver risarcito oedisersi
impegnato a risarcire qualunque danno causato eddb re di aver adottato provvedimenti concreti di
carattere tecnico, organizzativo e relativi al paede idonei a prevenire ulteriori reati.

E - che la propria partecipazione non determina imazone di conflitto di interesse ai sensi dell'd2,
comma 2 del DLgs 50/2016;

F - [ ]dinon aver partecipato alla preparaziondadetocedura d'appalto.
oppure

F-[ ]di aver partecipato alla preparazione deltacpdura d'appalto ma che cid non é causa di una
distorsione della concorrenza.

G - [ ]dinon essere stato soggetto alla sanziowedittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera €l @.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comjiafivieto di contrarre con la pubblica ammirégtione,
compresi i provvedimenti interdittivi di cui alltad4 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.

oppure

G-[ ]diessere stato soggetto alla sanzionediitea di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) dzlLgs. 8
giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comativieto di contrarre con la pubblica ammirggiione,
compresi i provvedimenti interdittivi di cui alltarl4 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, e di dimasdy
mediante allegazione di appositi mezzi di provaa\dir risarcito o di essersi impegnato a risagpir@unque
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danno causato dal reato e di aver adottato promeazdi concreti di carattere tecnico, organizzagvelativi
al personale idonei a prevenire ulteriori reati.

H -[ ]di_non risultare iscritto nel casellario infoatico tenuto dall'Osservatorio dellANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazai fini del rilascio dell'attestazione di quiakizione,
per il periodo durante il quale perdura l'iscrizon

oppure

H - [ ]dirisultare iscritto nel casellario infornied tenuto dall'Osservatorio dellANAC per avergmetato
false dichiarazioni o falsa documentazione aideilirilascio dell'attestazione di qualificazioner p periodo
durante il quale perdura l'iscrizione, e di dimastr mediante allegazione di appositi mezzi di aralv aver
risarcito o di essersi impegnato a risarcire quglien danno causato dal reato e di aver adottato
provvedimenti concreti di carattere tecnico, orgaativo e relativi al personale idonei a preveniteriori
reati.

| -[ ]di non aver violato il divieto di intestaziorfeluciaria di cui all'art. 17 della legge 19 marz890,
n. 55. (L'esclusione ha durata di un anno decorrente datlertamento definitivo della violazione e va
comunque disposta se la violazione non é statagsaio

J-[ ]diessere in regola con le norme che disc#pip il diritto al lavoro dei disabili poiché haerhperato
al disposto dall’art. 17 della L 68/1999, in quantm organico oltre i 35 dipendenti o con orgardeol5 a
35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzigmd dal8 gennaio 2000.

oppure

J-[ ]di _essere in regola con le norme che discaim il diritto al lavoro dei disabili poiché non &
assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L @82 in quanto con organico fino a 15 dipendention ¢
organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettiadve assunzioni dopo il 18 gennaio 2000.

oppure

J-[ ]dinon essere in regola con le norme cheiglisano il diritto al lavoro dei disabili, e di wtiostrare,
mediante allegazione di appositi mezzi di provag\dir risarcito o di essersi impegnato a risagur@unque
danno causato dal reato e di aver adottato promazdi concreti di carattere tecnico, organizzagvelativi
al personale idonei a prevenire ulteriori reati..

K -[ ]di non essere in una situazione di contralicui all'art. 2359 del codice civile 0 in una dgiasi
relazione, anche di fatto, con alcuno dei partettipglla medesima procedura e di aver formulatfdita
autonomamente.

oppure

K -[ ]di non essere a conoscenza della partecipazitla medesima procedura di soggetti che si tmva
rispetto al presente concorrente, in una dell@situni di controllo di cui all'articolo 2359 deldige civile, e
di aver formulato I'offerta autonomamente.

oppure

K -[ ]di essere a conoscenza della partecipazidlaenzedesima procedura di soggetti che si trovano,
rispetto al presente concorrente, in situazioneodtrollo di cui all'articolo 2359 del codice cwjle di aver
formulato I'offerta autonomamente. | soggetti d@ ttattasi risultano essere:

2) Che I'operatore economico e iscritto nel registetiedimprese della

Camera di Commercio di

Per la seguente attivita

e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (p&rogeratori economici con sede in uno stato samwrmi
indicare i dati di iscrizione nell'Albo o lista idfale dello Stato di appartenenza):
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Numero Registro Dit

Numero di iscrizione Camera di Comme

Data di iscrizione Camera di Commel

Duratadell'impresedata termin

Natura giuridic.

3) Che i titolari, soci, direttori tecnici, amministoai muniti di potere di rappresentanza, soci
accomandatari, in carica sono i seguenti (*):

Cognome e nor Carica ricopert: | Luogo e data di nasci

Che i titolari, soci, direttori tecnici, amministoai muniti di potere di rappresentanza, soci acmodatari,
cessati nell’anno antecedente la data della letligrevito sono i seguenttj

Cognome e nor Carica ricopert: | Luogo e data di nasci

(*) Devono essere indicati:
— Per le imprese individuali: titolare e direttoragécnicofi;
— Per le societa in nome collettivo: soci e diretfotecnicoli;
- Per le societa in accomandita semplice: soci acawhagari e direttore/i tecnicoli;
— Per altro tipo di societa o consorzio: amministratmuniti di potere di rappresentanza e direttore/i
tecnicoli.

4) Di poter dimostrare di possedere i seguenti retjuisi

a) L'inesistenza di cause di esclusione di cui all'@® D.Lgs. 50/2016 - REQUISITI DI ORDINE
GENERALE;

b) Di possedere il REQUISITO DI CAPACITA TECNICA E PRESSIONALE ai sensi dellart. 83
Comma 1 lett ¢, commi 6 e 7 D.Lgs. n. 50/2016 eisamello specifico:
o [ ] diaver gestito strutture similari neglitioti 5 anni con buon esito e senza incorrere inrsc
risoluzione anticipata;

c) Che limpresa possiede i REQUISITI DI IDONEITA PRBEGSIONALE (art. 83 comma 1, lett a e
comma 3 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., ed e iscridaegistro delle imprese della

Camera di Commercio di

Per la seguente attivita

d) Attestazione da cui risulti I'iscrizione al REC antstrazione del possesso dei requisiti di cuilalR. n.
30 del 24-12-2003, ovvero la nomina di un preposto
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e) Di prendere atto che I'immobile risulta essEIBICOLATO dalla Soprintendenza Archeologica, Belle
Arti e Paesaggio per la Citta Metropolitana di Torino, e che pertanto qualsiasi intervento necessario
dovra essere preventivamente autorizzato dallaastegprintendenza, pena le sanzioni ai sensi djd;eg

f) Di possedere i requisiti prescritti all'art 44 de Dgvo n. 286/1998 “ Testo Unico delle disposizioni
concernenti la disciplina dell'immigrazione e norrealla condizione dello straniero e dall’art. $-bil4-
della legge 383/2001 nel testo sostituito dalllarcomma2, del D.L.210/2002 convertito dalla legge
266/2002;

g) Di non essere incorso in nessun provvedimentodittiemo di cui all’art. 36 bis-comma 1- del DL 228
convertito nella legge 248/06;

h) Di aver preso visione di tutte le circostanze galhe particolari che possono influire sullo svoignto
del servizio e di aver ritenuto le condizioni @i consentire I'offerta;

i) Di aver preso visione dell’avviso e dei suoi allégadi accettare, senza condizione o riserva alctuite
le norme e disposizioni contenute nessuna esailsgando la stessa sottoscritta per accettazione;

j) Di essersi recato presso i la struttura di progrismunale sita in Via Marini n. 72-74 e di acaeitasin
d'ora le condizioni senza alcuna futura pretesali eaver verificato le situazioni presenti per lo
svolgimento del servizio e di allegare alla presattestato rilasciato dal Comune;

5) Di far ricorso all'istituto dell’avvalimento medi&ala sotto indicata impresa ausiliaria:

Denominazion

Forma giuridic.

Indirizzo sede legale
(via, numero civico, citta, CAP, provini)

Partita IVA

E che detta impresa ausiliaria & in grado di pdierostrare di aver gestito strutture ricettivostidhe, nel
triennio antecedente la data del presente awiso;

6) Di allegare copia del mandato collettivo irrevodalmon rappresentanza conferito al mandatario del
raggruppamento temporaneo di concorrenti, ovvattmltostitutivo in copia autentica del consorzio
ordinario di concorrenti o0 GEIE - Solo nel casoraggruppamento temporaneo di concorrenti o
consorzio ordinario di concorrenti o GEIE da cost#i o gia costituito

7) Di aver indicato le percentuali di quote partecipag dei soggetti costituenti consorzio ordinatio d
concorrenti o GEIE o raggruppamento temporaneomarrenti.

8) Di aver preso conoscenza e di aver tenuto conta f@mulazione dell’offerta delle condizioni
contrattuali e di tutti gli oneri.

9) Di aver tenuto conto, nel formulare la propria diedi eventuali maggiorazioni per lievitazione de
prezzi che dovessero intervenire durante la duckha gestione della struttura comunale,
rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione in merito.

10) Di accettare, senza condizione o riserva alcunig k& norme e disposizioni contenute, nella latter
di invito.
11)Di autorizzare espressamente l'invio delle comunaa riguardante la procedura negoziata in

oggetto, mediante PEC 0 faX ..o e e e

12) Di essere informato, ai sensi e per gli effettcdi all'art. 13 del DIgs 196/2003, che i dati pewo
raccolti saranno trattati, anche con strumentirmfatici, esclusivamente per le finalita conneste al
procedura in essere ovvero per dare esecuzionehdidid informativi previsti dalla legge.
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13)Di essere consapevole che la Pubblica Amministngziva facolta di procedere a idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutivéceautocertificazioni rilasciate.

(Timbro dell’'operatore economico
e firma del legale rappresentate)

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE

— La dichiarazione va sottoscritta dal legale rappetante dell'offerente. La dichiarazione pud essagoscritta
anche da un procuratore del legale rappresentantendal caso va trasmessa la relativa procura.

— Nel caso di offerente costituito da raggruppamestaporaneo di concorrenti o consorzio ordinariacdncorrenti
o GEIE, gia costituito 0 non ancora costituito, tan soggetto costituente I'offerente deve redigegarata
dichiarazione.

— Alla domanda va allegata copia fotostatica di urtdimento di identita del sottoscrittore.

S| ALLEGA alla presente, pena esclusione :

documentazione tecnico — amministrativa :

Copia del documento di identita, in corso di vadidi

Copia dell'avviso sottoscritto per accettazione;

Attestazione da cui risulti l'iscrizione al REC antstrazione del possesso dei requisiti di cui alla
L.R. n. 30 del 24-12-2003

Copia del bando sottoscritto per presa visionecettazione

Codice di comportamento sottoscritto per accettegio

Dichiarazione incompatibilita dipendenti;

Patto di integrita compilato e sottoscritto

Regolamento privacy sottoscritto

Attestato rilasciato dal Comune di presa visionmohile

Progetto di gestione della struttura, riportantdeittaglio delle attivita che si intendono intraptere

VVVVVVY VVYVY

Busta offerta :
> OFFERTA ECONOMICA

Dichiarazione GESTIONE RISTORANTE pag. 1/7



